UCHWALA NR 33/VI1/2025
ZGROMADZENIA ZWIAZKU MIEDZYGMINNEGO "CENTRUM ZAGOSPODAROWANIA
ODPADOW SELEKT"

z dnia 10 grudnia 2025 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Przewodniczacego Zarzadu Zwigzku Miedzygminnego ,,Centrum
Zagospodarowania Odpadéw - SELEKT”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2025 r.
poz. 1153) oraz § 12 ust. 2 pkt 3 Statutu Zwiazku Miedzygminnego ,,Centrum Zagospodarowania Odpadow -
SELEKT” (Dz. Urz. Woj. Wielkopolskiego 72025 r. poz. 4827) w zwigzku
z art. 7 pdpkt. 2 i art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
722024 r. poz.1135) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z2024r. poz. 1638 ze zmianami) - Zgromadzenie
Zwiazku Miedzygminnego ,,Centrum Zagospodarowania Odpadéw - SELEKT” uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie brutto Przewodniczacego Zarzadu Zwigzku skladajace sie
z nastgpujacych sktadnikow:

1) wynagrodzenie zasadnicze - w wysokosci 10.430,00 zt,
2) dodatek funkcyjny - w wysokosci 3.650,00 zt

3) dodatek specjalny z tytulu okresowego zwiekszenia obowigzkow na okres do 30 wrzesnia 2027 roku
w wysokosci 30 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego w kwocie 4.224,00 zt.

2. Przewodniczacemu Zarzadu Zwiazku przystuguja rowniez inne $wiadczenia ze stosunku pracy
okreslone przepisami prawa powszechnie obowiazujacego, w szczegolnosci dodatek za wieloletnia prace,
dodatkowe wynagrodzenie roczne oraz nagroda jubileuszowa.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zgromadzenia Zwigzku Miedzygminnego
»Centrum Zagospodarowania Odpadow - SELEKT”

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 3/1/2024 z dnia 23 maja 2024 r. Zgromadzenia Zwigzku Miedzygminnego
,»Centrum Zagospodarowania Odpadow - SELEKT” w sprawie ustalenia wynagrodzenia Przewodniczacego
Zarzadu Zwigzku Miedzygminnego ,,Centrum Zagospodarowania Odpadow - SELEKT”.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujacg od 1 lipca 2025 r.
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UZASADNIENIE

do Uchwaly Nr 33/VI1/2025
Zgromadzenia Zwigzku Mi¢dzygminnego
»Centrum Zagospodarowania Odpadow — SELEKT”
z dnia 10 grudnia 2025 roku

Wynagrodzenie Przewodniczacego Zarzadu reguluja przepisy art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie
gminnym. Wynagrodzenie Przewodniczacego zarzadu zwiazku ustalane jest na podstawie rozporzadzenie
Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 ze zmianami). Z dniem 7 pazdziernika 2025 r. weszto w zycie rozporzadzenie
Rady Ministréw z dnia 15 wrze$nia 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1260). okreslajac nowe zasady wynagradzania
pracownikoéw samorzadowych, w tym rowniez Przewodniczacego zarzadu zwiazku.

Zapis art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych stanowi, ze minimalne wynagrodzenie
0so0b zatrudnionych na podstawie wyboru nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia
okreslonego dla poszczegdlnych stanowisk w przepisach wydanych na podstawie w/w rozporzadzenia.
Natomiast art 37 wust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych zakltada, iz wynagrodzenie
Przewodniczacego zarzadu nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej
okreslonej w ustawie budzetowej dla 0oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie
przepis6w ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowe;j sferze budzetowej
oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz.U. z 2024 r. poz. 1356).

Ponadto zgodnie z art. 36 ust. 5 ustawy o pracownikach samorzadowych — pracownikowi
samorzagdowemu z tytutu okresowego zwigkszenia obowigzkéw stuzbowych lub powierzenia dodatkowych
zadan, moze zosta¢ przyznany dodatek specjalny. Majac na wzgledzie okresowe zwigkszenie obowigzkow
Przewodniczacego Zarzadu zwigzane z konieczno$cig dostosowania systemu gospodarowania odpadami do
realibw zmieniajgcego si¢ prawa oraz prowadzenie w imieniu Zarzadu zadan zwigzanych z kontrolg firm
wpisanych do rejestru dziatalno$ci regulowanej, Zgromadzenie Zwiazku uznalo za zasadne przyznanie
dodatku specjalnego w wysokosci 30 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Z uwagi na powyzsze podjecie uchwaly jest w peini uzasadnione.
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